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PREGLED IZVAJALSKIH ORGANIZACIJ, STEVILA
MENTORJEV IN STEVILA UDELEZENCEV V VSEH
IZPELJAVAH PROGRAMA PUM

Solsko leto Izvajalec St. mentorjev  St. udeleZencey
1998 TIN 3 20
SKUPAJ 3 20
1998/99  TIN 7 23
KOR-CIS 3 25
SKUPAJ 7 68
1999/2000 TIN 7 ca
KOR-CIS 3 34
SKALA - PUM 3 44
LU RADOVLJICA 3 41
LU MURSKA SOBOTA 3 26
SKUPAJ 16 203
2000/01  TIN 7 o1
MOCIS 4 26
SKALA - PUM 3 61
LU RADOVLJIICA 3 31
LU MURSKA SOBOTA 3 36
LU AJDOVSCINA 3 21
ANDRAGOSKI| ZAVOD MARIBOR 3 23
IC MEMORY 3 36
SKUPAJ 26 325
2001/02 TIN 4 50
MOCIS 4 46
SKALA - PUM 3 43
LU RADOVLIJICA 3 33
LU MURSKA SOBOTA 3 36
LU AJDOVSCINA 3 31
ANDRAGOSKI| ZAVOD MARIBOR 3 33
IC MEMORY 3 47

SKUPAJ

N
(o))

319




PREDSTAVITEV PROGRAMA PROJEKTNO U CENJE ZA
MLAJSE ODRASLE

Projektno denje za mlajSe odrasle je javnoveljavni programomeélnega izobrazevanja,
namenjen mladim v starosti od 15 do 25 let, ki pastili Solanje in so brezposelni. To je
izobrazevalni program, ki poskusa mladostnike mi@iy da bi se po karanem obiskovanju
znova z&eli redno izobrazevati, usposobil pa naj bi jihited ve&jo konkuregnost na trgu
delovne sile. MlajSi odrasli, udeleZzenci tega paoga, naj bi spoznaltim ve razlicnih
poklicev in hkrati odkrivali svoje interese in nagaost.

NajpomembnejSa zi#nost programa je upostevanje interesov in spogsibadelezenceyv, ki
tudi sodelujejo pri n&tovanju vseh Stirih oblik dela. UdeleZzenci izbersggmo projekta, ¢ne
vire, metode in postopke, mentorji pa jim pri tevetsjejo. Ker sodelujejo sami in torej tudi
odlocajo o poteku programa, se poug njihova motivacija za sodelovanje v programu,
posledéno pa tudi motivacija zacenje.

Ob projektnem delu udelezenci pridobivajo temeljmokcionalno znanje in spretnosti (npr.
funkcionalno znanje slovenskega jezika, matemati&ginalnisStva), pri tenju pa pozitivhe
izkusSnje — te jih motivirajo za nadaljevanje opaisega Solanja —, izdelajo zaposlitveno
strategijo in jasno izrazijo poklicne Zelje.

Cilji programa so razdeljeni v tri sklope:

- temeljni cilji,

- skupni cilji,

- posebni cilji posameznih oblik izpeljave programa.

NajpomembnejSi —temeljni_cilj programa je pomagati udelezencem pri pridobivanju

izkuSenj in znanja — oboje naj bi jim omago uspeSno nadaljevanje izobrazevanja ali

uresnéenje izbrane poklicne kariere. Drugi temeljni gijograma so:

- pridobivanje funkcionalnega znanja, ki razvija §plo izobraZzenost, razgledanost idjoe
proznost misljenja,

- pridobivanje funkcionalnih spretnosti, ki padwgejo sploSno praktnost ¢lovekove
dejavnosti in proznost interesnih poéifp

- pridobivanje pozitivnih izkuSenjdenja, ki motivirajo za nadaljevanje ogasega Solanja,

- jasno raglenjene poklicne zelje in izdelava poklicne ali aslgvene strategije, tako da se

udelezenci usposobijo za samostojnértevanije izobrazevalne ali zaposlitvene kariere,

razvijanje sposobnosti kritmega in problemsko usmerjenega misljenja.

Skupne cilje programa razdelimo na cilje sploSne izobrazenosti, ciljéikavanja poklicne
identitete in cilje sociokulturnega delovanja.

Med cilje sploSne izobraZzenostledijo cilji poznavanja razinih winkovitih tehnik - strategij
ucenja in usposobljenosti za samostojienje, pridobivanje funkcionalnih izkuSenj bralnih,
pisnih, r&unskih in komunikacijskih spretnosti, obvladovahjakcionalne rabe slovenskega
jezika, matematike, tanalniStva, poznavanje temeljnih naravoslovnih n#tksti, temeljnih
pravic wenca, drzavljana, delavca, poznavanje ekologifenmeljnih ngel delovanja telesa.

Cilji oblikovanja poklicne identiteteajemajo Sirjenje poklicne informiranosti, izdedavarta
poklicne kariere, funkcionalno rabo strokovnegaiki@zizbrane poklicne dejavnosti,
spoznavanje novih ali proznih zaposlitvenin moZnogtovezovanje s potencialnimi




delodajalci v lokalnem okolju, razumevanje temdljsestavih delovnopravne zakonodaje in
usposobljenost za iskanje zaposlitve.

Cilji sociokulturnega delovanjao povezani z oblikovanjem osebnostne identitelednje
uvr&amo prevzemanje odgovornosti za svoje ravhanjedaoye moznosti za premagovanje
manj ugodnih spodbud iz ozjega socialnega okolpmssbnost samostojnega ravnanja v
instituiranih zivljenjskih polozajih, ¢inkovitejSo izrabo prostegéasa, pridobivanje delovnih
navad, povéano samozavest, izkusSnje ustvarjalnega druzenjaimlgozitivhe izkusnje
vedenja v skupini, poznavanje temeljnih vidikov ioaalne in SirSe evropske kulturne
identitete ter poznavanje temeljnih moznosti sodobmedijev in ustvarjalne uporabe
medijske kulture.

Posebni programski cilji so povezani s posameznimi projektnimi deli, tar@dividualnim
ucnim projektom, izbirnim projektom, s produkcijskipnojektom in interesnimi dejavnostmi.

Projektno denje za mlajSe odrasle traja eno Solsko leto, dsak od ponedeljka do petka.
Poteka sedem ur na dan. Organizirano projektno pieieka od septembra pa do junija, julij
je namenjen individualnim dmih projektom in interesnim dejavnostim, avgustasgapo
navadi pgitnice.

Za sodelovanje v programu se mladi lahko oglbosami, na pripor&lo prijateljev, starSev,
svetovalnih delavcev v Solah, centrih za socialele,dzavodov za zaposlovanje. VKijjo se
lahko kadar koli med Solskim letom, prav tako ga&kt@iz njega kadar koli izstopijo.

Temeljna oblika dela je projektn@no delo, ki ga sestavljajo:
= izbirno projektno delo,

= produkcijsko projektno delo,

» individualni wni projekti,

» interesne dejavnosti.

Pri izbirnem projektnem delu udelezenci ob strokovni in prakti pomai mentorjev
izdelajo projekt, ki temelji na njihovih interesiBkupaj zasnujejo celotno shemo od ciljev,
potrebnega materiala, nalog do izpeljave. Mladeadaw najbolj priviaijo: film, gledaliZe,
casopis, video, radio. Izbirno projektno delo¢imema traja od 2 do 3 mesece, tako da
udelezenci v enem letu izdelajo od 2 do 3 projekte.

Produkcijsko projektno delo je povezano z izdelavo izbranega izdelka ali steyiki
pomeni predstavitev izobrazevalne dejavnosti \egir®kolju, hkrati pa se v izdelku izrazajo
zn&ilnosti lokalnega okolja in razvoja posebnih prodigkih moznosti nekega regionalnega
okolja.

Namenindividualnih u¢nih projektov je izpolnjevanje osebnih ciljev udelezencev; to so
lahko dejavnosti, povezane s pripravo za nadaljevapugenega Solanja (informiranje o
moznostih za nadaljevanje Solanja, izdelavéartaa individualno denje ter druge s tem
povezane dejavnosti — stiki s Solo, dogovor o iapitn.), ali pa so to dejavnosti, povezane z
nacrtovanjem in oblikovanjem individualne poklicne iae.



Pri interesnih dejavnostih se mladi lahko ukvarjajo z dejavnostmi, ki jih maajo: obiski
prireditev, razstav, flmov, pogovori z izbraninogi, rekreacijske dejavnosti. Od&o pa se
lahko tudi za vsebine, ki so 0Zje povezane z dgpeémjem projektnih nalog.

Ker je delo projektno, v njem ni klasiih Solskih metod, ¢nih programov, ocenjevanja,
selekcije. Za to obliko smo se odib na podlagi dejstev, da mlade, ki imajo s kézsm
Solskim delom slabe izkuSnje, laZze pritegnemo omeélnimi oblikami @enja. Ta oblika
dela mladim omogta, da spoznajo svoje Zelje in se lazje ddjo ali za nadaljevanje Solanja
ali za izbiro Zelenega poklica. Hkrati si spet phgo izgubljeno samozavest, motivacijo,
samospostovanje, saj sodelujejo v aeh dejavnostih, ki niso tekmovalno usmerjene. Tako
lahko vsi dozivljajo obutek uspesnosti, koristnosti.

Mentorji se Ze takoj ob Zatku programa posvetijo vsakemu udelezencu, skapajim
naredijo individualni n&t, in udelezenec ga skuSa med obiskovanjem pragraesniiti. To

je na&rt za napredek udelezenca na vseh piiirone samo na Solskem, tendvaudi na
socialnem, motivacijskem in osebnostnem. Je podiagiabiro vseh projektnih dejavnosti v
programu, kajti le-te naj bi bile opredeljene §,dii so si jih postavili udelezenci v njem.

Mentorji, ki delajo z udelezenci, imajo ustreznobrazbo, predpisano @dredbo o smeri
vodje mentorske skupine in mentorjev v izobrazewalprogramu Projektnodenje za mlajSe
odrasle Poleg tega so opravitudijski program za izpopolnjevanje mentorjev wj€ktnem
ucenju za mlajSe odrasleki obsega priblizno 200 ur in vsebuje znanje,aselim lahko
mentorji samostojno opravljajo delo v programu: ”@vanje programa PUM, njegovo
izpeljevanje, poznavanje zfiknosti in potreb ciljne skupine, ki se vk§uje v program PUM,
uporabljanje aktivnih &nih  metod, predvsem projekinegacenja, evalvacija in
samoevalvacija.

Mladi, ki se za program odigo, ga obiskujejo brezptmo, kot brezposelni pa imajo tudi
ugodnosti, ki jim pripadajo iz tega statusa.

Financiranje programa je razdeljeno tako, da Migigb za Solstvo, znanost in Sport prispeva
dve tretjini denatrja, tretjino pa si morajo zagatiazvajalske organizacije v lokalni skupnosti
ali tistih lokalnih skupnostih, iz katerih se mladijucujejo v program.



SPREMLJANJE PROGRAMA PUM V SOLSKEM LETU 2001/02

Poraiilo o izpeljavi programa Projektnoc¢enje za mlajSe odrasle (PUM) v Solskem letu
2001/02 je poréilo o spremljanju osmih izpeljav programa PUM, &iotekale v:

Andragoskem zavodu Maribor, Maribor,
Izobrazevalnem centru MOCIS, Slovenj Gradec,
Izobrazevalnem centru Memory, Koper,

Ljudski univerzi Ajdovsina,

Ljudski univerzi Murska Sobota,

Ljudski univerzi Radovljica,

SKALLI, Celje,

Zavodu TIN Ljubljana.

ONoOR~WNE

LetoSnje spremljanje programa obsega splosSne pedaaitkvajalskih organizacijah, mentorjih
in udelezencih, analizirali smo tudi uspesnostogpamu glede na temeljne cilje programa.

Za potrebe pordla smo uporabili naslednjo dokumentacijo:

- 88 meseénih porail izvajalskih organizacij programa PUM;

- 8 korenih porail izvajalskih organizacij programa PUM,;

- 42 formularjev dnih projektov, ki so jih izpeljale izvajalske orgaacije v Solskem letu
2001/02.

1 1ZVAJALSKE ORGANIZACIJE

V Solskem letu 2001/02 je program Projektntenje za mlajSe odrasle (PUM) izpeljevalo
osem izvajalskih organizacij. Z udelezenci je vivesmih izvajalskih organizacijah delalo 28
mentorjev in mentoric.

V Andragoskem zavodu Maribor so program PUM izpeljevali vse Solsko leto. V njsm
delali trije mentorji in sicer dve mentorici in men V celotnem Solskem letu je program
obiskovalo 33 udelezencev, od tega 4 zgolj infoivnat (v programu so bili le nekaj dni — do
enega tedna).

V lzobrazevalnem centruMOCIS v Slovenj Gradcu so program izpeljevali vse Solkto.
V njem so delali Stirje mentorji, in sicer tri mente in mentor. V celotnem Solskem letu je
obiskovalo PUM 46 udelezencev, od tega 9 le infeima.

V Izobrazevalnem centru Memoryv Kopru so program izpeljevali vse Solsko letonjém
so delali trije mentorji in sicer tri mentorice. Me&peljevanjem programa je obiskovalo PUM
47 udeleZencev, od tega 8 samo informativno.

V Ljudski univerzi Ajdovs ¢ina so program izpeljevali vse Solsko leto. V prograsouwdelal
trije mentorji, in sicer dve mentorici in mentor.ell izvajanjem je obiskovalo PUM 31
udelezencev, od tega 3 zgolj informativno.



V Ljudski univerzi Murska Sobota so program izpeljevali vse Solsko leto. V prograjau
delalo pet mentorjev, in sicer dve mentorici igetnmentorji. PUM je v preteklem Solskem
letu obiskovalo 36 udelezencev, od tega 2 le in&divno.

V Ljudski univerzi Radovljica so izpeljevali program vse Solsko leto. Z udelezen delale
tri mentorice. PUM je v preteklem Solskem letu &biglo 33 udelezencev.

V Skali Celje so izpeljevali program vse Solsko leto. Z udeletsn delali trije mentorji, in
sicer dve mentorici in en mentor. PUM je v vsem t&su obiskovalo 43 udeleZzencev, od
tega 12 samo informativno.

V TIN-u so izpeljevali program vse Solsko leto. Z udelezendelale Stirje mentorji, in sicer

tri mentorice in en mentor, od januarja dalje p& dwentorici in dva mentorja. V vsem
Solskem letu je obiskovalo PUM 50 udelezencevega tl5 zgolj informativno.

2 UDELEZENCI

V vseh osmih izvajalskih organizacijah je v Solskkstu 2001/02 program obiskovalo 319
udelezencev, od tega 53 zgolj informativno, kar poinda so bili v programu do enega
tedna. Za vse udelezence v programu bomo prikapalatke po spolu in starosti, v ostalih
analiziranih podrgjih pa smo zajeli le tiste, ki so program obiskowlj ¢asa, teh je bilo
266.

Naslednja preglednica prikazuje udelezence progr&Wd po posameznih izvajalskih
organizacijah glede na spol in obiskovanje programa

Preglednica 1: Stevilo udeleZzencev po posameznilvagalskih organizacijah glede na spol

INFORMATIVNO

UDELEZENCI VPISANI SKUPAJ
Izvajalska organizacija Moski | Zenske| Skupaj Moski| Zenske Skupaj| Skupaj
Andragoski zavod Maribor 14 15 29 3 1 4 33
Center MOCIS 28 9 37 7 2 9 46
Izobrazevalni center Memorjy 28 11 39 5 3 8 47
LU Ajdov&eina 19 9 28 2 1 3 31
LU Murska Sobota 30 4 34 2 0 2 36
LU Radovljica 20 13 33 0 0 0 33
Skala, Celje 19 12 31 5 7 12 43
TIN, Ljubljana 20 15 35 9 6 15 50
SKUPAJ 178 88 266 33 20 53 319

Vir: Evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS, 2002.

Iz preglednice razberemo, da so v programu previdenoski, katerih je bilo v programu

malo ve kot dve tretjini. Tudi bolj podroben pogled po pogeznih izvajalskih organizacijah
nam kaze, da so le v Mariboru imeli v celotnem lgais letu priblizno enako razmerje fantov
in deklet, povsod drugje pa so émo previadovali fantje.

Stevilo udeleZencev, ki so PUM obiskovali dédisa, se giblje med 28 in 39 udeleZencev,
Stevilo udelezencev, ki so bili v programu samainfativho pa se giblje do Stevila 15 v



Ljubljani, v Radovljici pa ni bil informativno v mgramu noben udelezenec. Glede na Stevilo
vseh udelezencev v Solskem letu je bilo informativpisanih 16,6 odstotkov udelezencev.

UDELEZENCI PO STAROSTI

Preglednica 2: UdeleZenci po posameznih izvajalskitrganizacijah glede na starost

STAROST AJD CE KP LJ MB MS | RAD SG | SKUPAJ
do 15 let 0 0 0 0 0 0 0 0 0
od 15 do 16 let 5 2 10 6 2 0 0 0 25
od 16 do 17 let 1 2 12 9 2 3 4 1 34
od 17 do 18 let 4 6 6 9 3 3 3 5 39
od 18 do 19 let 1 5 5 3 4 3 7 9 37
od 19 do 20 let 11 6 9 6 1 6 6 4 49
od 20 do 21 let 4 2 3 7 2 4 5 6 33
od 21 do 22 let 1 I 0 5 4 5 2 9 33
od 22 do 23 let 0 4 1 2 2 3 3 5 20
od 23 do 24 let 2 2 0 0 4 4 2 3 17
od 24 do 25 let 2 3 0 1 6 4 0 2 18
od 25 do 26 let 0 4 0 1 3 0 1 0 9
26 let in ve 0 0 1 1 0 1 0 2 5
SKUPAJ 31 43 47 50 33 36 33 46 319

Vir: Evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS 2002

Preglednica kaze, da je bilo najvedelezencev v preteklem Solskem letu starih odd. 20
let, sledi kategorija od 17 do 18 let, nato od 1B-et. NajmanjSe Stevilo udelezencev je bilo
starih 25 let in v& manjSe Stevilo pa je tudi mlajSih udelezencev ed 16 letom. Najuwe
udelezencev v tej starosti je tudi letos obiskowrilitM v Kopru.

Ce te podatke primerjamo s podatki iz Solskega R880/01 vidimo, da je bila takrat
prevladuj@a starost udelezencev med 18 in 20 letom, nattepggsudelezenci stari 21 in 22
let. Medtem ko v Solskem letu 2001/02 prevladujeegarija 19 — 20 let, nato 17 — 18 let,
torej so bili v véjem Stevilu malo mlajSi udelezenci.

Je pa starost udelezencev tezje primerjati, kajtemo 2000/01 smo zbirali podatke o starosti
po posameznih letih, za leto 2001/02 pa po dvdidtategorijah.

UDELEZENCI PO IZOBRAZBI

Sled€a preglednica prikazuje podatke, kateri letnik fahmega izobrazevanja in
izobrazevalni program so udelezenci obiskovali pmddjucitvijo v PUM. Za nekaj
udelezencev nimamo podatkov o programu, zato jeleaena Sola, katero so obiskovali.

Prikazujemo le podatke o formalnem izobrazevargtihtiudelezencev, ki so PUM obiskovali
dalj casa in ne le informativno, to je za 266 udelezencev



Preglednica 3: Stevilo udeleZzencev glede na izobeianje in letnik konéanega Solanja

Naziv programa

1. letnik

2. letnik

3. letnik

4. letnik

Konéal/a| Drugo

Skupaj

Osnovna Sola

50

50

Osnovna Sola s prilagojenim programoin

1

Obdelovalec lesa

Obdelovalec kovin

ol

Pomanik peka

Pomozna Sivilja

Pomanik mesarja

Gradbinec

RlRrl RN

StrojniStvo - skrajSani program

Pomanik elektrikarja

Kuhar - natakar

Pek

Zivilec — slagicar

Prometni tehnik - Sofer

Avtomehanik

Elektrikar elektronik

Sivilja — krojas

Mizar

Mizar - tapetnik

Zidar

Telefonist

Trgovec

13

Natakar

Trgovec - prodajalec

Frizer

Gradbinec Il

Slagic¢ar, konditor

Mehanik vozil in voznih sredstev

Poslovni tajnik

Strojnik

InStalater

Oblikovalec kovin

Avtoklepar

Slagicar

Prodajalec

Podjetnisko poslovanje

Gostinec

Keramik

10




VzdrZzevanje vozil in voznih sredstev

Kmetovalec - gospodinjec

Kuhar

Vrtnarski tehnik

Tehnik gostinskih storitev

Zobotehnik

Elektrotehnik - elektronik

Elektrotehnik - raunalniski tehnik

Elektro tehnik

Elektrotehnik - energetik

Zdravstveni tehnik

Upravni tehnik

Administrativni tehnik

Turistiéni tehnik

Upravno administrativni tehnik

Rasunalniski tehnik

Grafi¢ni tehnik

Zivilski tehnik

Gostinski tehnik

Aranzerski tehnik

Kemijski tehnik

Strojni tehnik

Ekonomski tehnik

Ekonomsko komercialni tehnik

Zivilski tehnik (3+2)

Podjetnisko poslovanje (3+2)

SploSna gimnazija

UmetniSka gimnazija

Sportna gimnazija

TehnisSka gimnazija

Srednja Sola za oblikovanje in fotografij

Srednja trgovska Sola

Vrtnarska Sola Celje

Fakulteta:Geografija in slovetiBa

Fakulteta: Socialno delo

Fakulteta: AngleSna in zgodovina

Fakulteta: Doktor stomatologije

Ni podatkov

SKUPAJ

91

46

52

20

54

266

Vir: Evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS 2002
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Najveije Stevilo udelezencev je pred prihodom v prograbiMPobiskovalo prvi letnik
srednjeSolskega izobrazevanja — 91 udelezence¥4oadstotkov. Sledijo udelezenci, ki smo
jih razvrstili pod kategorijo drugo - ¥ma od njih je obiskovala osnovno Solo — kar 51 oz.
cetrtina je taksnih. Skorajetrtina udelezencev je izobrazevanje prekinilaetjgm letniku
srednje Sole (52 udelezencev), 17 odstotkov pggjilizobrazevanje prekinilo v drugem
letniku.

Ce podrobneje pogledamo vrsto formalnega izobrajeyaitimo, da je najweudeleZencev
obiskovalo srednje poklicne Sole; program trgovedomehanik, kuhar. Sledijo programi
srednjega strokovnega in srednjega sploSnega izelmaja; 19 udelezencev je prihajalo iz
gimnazijskega izobraZzevanja (sploSna, Sportna ietoi¥ka gimnazija), 15 iz izobraZzevanja
za ekonomskega tehnika. Kot smo ze navedli, p&Ig asoko Stevilo udelezencev prislo v
program s ko#ano ali nedokotano osnovno Solo. Je pa nizZje Stevilo udelezeriéesg pred
prihodom v program obiskovali nizje poklicno izobeganje. Nekaj udelezencev pa je bilo
pred prihodom v PUM Ze vkliienih v univerzitetni Studij.
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3 1ZPELJAVA PROGRAMA PUM V SOLSKEM LETU 2001/02

V naslednjem poglavju bomo naprej predstavili udehee glede na njihovo navzmst v
programu; analiza zajema udelezence glede na tia@gbpo posameznih mesecih, Stevilo
udelezencev, ki so se vkiili v program med mesecem, in Stevilo tistih, kiigobrazevanje
po tem programu opustili.

Sledijo podpoglavja, ki predstavljajo analizo pkijeega dela v izpeljavah programa v
Solskem letu 2001/02. Podrobneje smo analiziradi pojektno delo: izbirno projektno delo,
produkcijsko projektno delo in interesne dejavnosamalizirali pa smo tudi animacijske
dejavnosti, ki so jih urestgvale izvajalske organizacije.

3.1 UDELEZENCI PO NAVZO CNOSTI V PROGRAMU

V naslednjem podpoglavju bomo prikazali nayrrost udelezencev v PUM in sicer njihovo
Stevilo po posameznih mesecih, Stevilo na novoapis po posameznih mesecih in Stevilo
tistih, ki so izobrazevanje po tem programu medeoes opustili.

Graf 1: Stevilo udelezencev v vseh izvajalskih orgézacijah po posameznih mesecih, Stevilo
udeleZencev, ki so se na novo vkEili v PUM ter Stevilo udeleZencev, ki so programapustili

200
180T g——9—9—— ¢ —
160 o *
140 -
120
100
80T m
60 \
40 »‘Sk /.v
20— —g—T—— 7% %f-__, ‘\-\.7
O B — T T T T T T T T T T
September Oktober NovemberDecember Januar Februar ~Marec April a Junij Julij
—&— Stevilo udeleZencev v vseh izvajalskih
—— Na novovpisani udeleZenci
Stevilo izstopov udeleZencev

Vir: evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS 2002

Vidimo, da je bilo Stevilo udeleZzencev vse mesadaipno enako, od septembra do maja se
je gibalo med 168 in 179, junija pa se je znizadl60 udeleZencev, predvidevamo, da zaradi
zakljuevanja obiskovanja programa udelezencev, julijgegalo skupno Stevilo udelezencev
134.

Najvisje Stevilo na novo vpisanih udeleZzencev Je kiseptembru 2001 in sicer 78; to je bil
¢as, ko so izvajalci v septembrud&ii z delom in so udelezenci Sele prihajali v peogr Od
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oktobra do marca se je Stevilo na novo vpisanilezéecev gibalo med 12 in 28 udelezenci,
aprila pa se je Stevilo zmanjSalo na 10 in se jaj$ado vse do julija, ko se je v PUM vpisal
samo en udelezenec.

Stevilo udeleZencev, ki so iz programa izstopdibjlo najvisje decembra in sicer je izstopilo
30 udelezencev, marca jih je izstopilo 28, oktobaa26; slednje Stevilo lahko povezemo s
septembrskim visokim Stevilom na novo vpisanih adehcev; domnevamo, da so to bili
samo informativho vpisani udelezenci, ki so biliPlUM le nekaj dni, potem pa se za
obiskovanje niso odtdli, za nekatere od njih pa so mentorji presodig vkljwitev ni
smiselna. Ostale mesece se je Stevilo izstopovaydzh15 do 19 udelezencev.

3.2 ANALIZA PROJEKTNEGA DELA

Temeljna metoda v projektnendanju za mlajSe odrasle je projektno delo, njegmglgvitna
zn&ilnost pa, da temelji na interesih udelezencev. iSaberejo temo projekta, skupaj z
mentorji izdelajo né&t, dolatijo metode dela, dne vire in operativne cilje.

Organizacija projektnegaenja se zéne z opredelitvijo n&ta, ki vsebuje:

- izvedbene in izobrazevalne cilje projekta,

- izvedbene vsebine projekta,

- izobraZevalne vsebine, pri katerih so posebej agjete tudi dne metode ter izvajalci in
viri za izpeljavo;

- ¢asovni nart izpeljave projekta,

- finanéno konstrukcijo,

- n&rt evalvacije.

Pri izbirnem in produkcijskem delu sta v projektner@@rtu posebej opredeljena Secérna

sodelovanja z organizacijami in posamezniki iz lokga okolja in nén predstavitve

dosezkov projekta.

V nadaljevanju bomo predstavili bistvene afresti vseh izpeljanih izbirnih, produkcijskih
projektov, interesnih dejavnosti in pa tudi aninea@ dejavnosti v preteklem Solskem letu.

[ZBIRNO PROJEKTNO DELO

Vsebina izbirnega projektnega dela temelji na ed#r in aktualnih &nih potrebah
udelezencev. Bistvena zilmost izbirnega projektnega dela je, da temeljiingeresih in
aktualnih &nih potrebah udelezencev programa. Projekti trgpegalvidoma od enega do treh
mesecev, pri njih pa sodelujejo vsi udelezenci.j@gm zndilno, da jih izpelje posamezna
ucna skupina samo enkrat. Ob skupnem cilju ondagmbirno projektno delo zadovoljevanje
individualnih interesov vsakega posameznika in nitege ¢im vec raznovrstnih
izobrazevalnih ciljev. Delo se porazdeli po manjSkupinah, ob koncu pa ga predstavijo v
okolju.

Naslednji graf prikazuje Stevilo izvedenih izbirniénih projektov po posameznih izvajalskih
organizacijah. Stevilo izvedenih izbirnih projekte® je gibalo med dvema in Sestimi projekti.
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Graf 2: Stevilo izbirnih u  énih projektov po
posameznih izvajalskih organizacijah

O FRr N W b 01O
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Vir: Evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS 2002

Izbirni u éni projekti po posameznih izvajalskih organizacijah

V nadaljevanju bomo na kratko prikazali posamezbene &ne projekte, njihovo trajanje
ter glavne dosezke.

1.

Ljudska univerza Ajdovséina

V LU Ajdovscina so v preteklem Solskem letu izpeljali Stiriiizie wne projekte.

Naslov projekta

Pti¢je krmilnice

Trajanje:

en mesec in pol

Dosezki:

izdelava pijih  krmilnic,
prireditev.

njihova postavitev v parku, sprembaa

Naslov projekta

PUM — novoletna smreka

Trajanje:

dva meseca

Dosezki:

priprava kulturno zabavnega programaamigacija sréelova z lastnim
izdelki, okrasitev novoletne smreke, animacija muohodih.

Naslov projekta

PUMZIJA

Trajanje:

dva meseca in pol

Dosezki:

ilustracija Ze napisanih literarnih delele¥encev, grafno oblikovanje
knjige, ureditev zapu&nih prostorov vojasnice, program ob izidu knjigg

174

Naslov projekta

Gradovi na Vipavskem

<

Trajanje: dva meseca

DoseZzki: w@enje fotografiranja, fotografiranje gradov, uokemje slik, postavite
razstave, izvedba spremlj&gga programa na otvoritvi razstave.

2. Skala Celje

V Celju so v preteklem Solskem letu izpeljali #birne &ne projekte.

Naslov projekta] KnjiZznica

Trajanje: tri mesece

Dosezki: ureditev knjiznice, spoznavanje razpoxedknjig v knjiznici, spodbujanje

branja.
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Naslov projekta

Urejanje prostorov

Trajanje:

tri mesece

Dosezki:

ureditev prostorov za bivanje po lastnitamslih,

ustvarjalnosti.

spodbujanj

Naslov projekta

Mladi za mlade

Trajanje:

sedem mesecev

Dosezki:

spoznavanje novihdaov zabave, navajanje nainkovito izrabo prosteg
¢asa, spodbujanje ustvarjalnosti in odgovornosti.

3.

Izobrazevalni center Memory, Koper

[¢%)

V izobrazevalnem centru Memory v Kopru so v pregaklSolskem letu izpeljali 5 izbirnih

ucnih projektov.

Naslov projekta

Ureditev prostora

Trajanje:

dva meseca

Dosezki:

funkcionalna ureditev pumovskeilmice, njena predstavitev starsg
udelezencev.

Naslov projekta] Pust
Trajanje: en mesec
DoseZki: izdelava pustnih mask, njihova razstavgaima predstavitev.

Naslov projekta

Eko projekt — Dan zemlje

Trajanje:

dva meseca

Dosezki:

manifestacija z namenom ekoloSkega @swvgd javnosti, likovng

ustvarjanje.

Naslov projekta

PUM video Koper

Trajanje:

pet mesecev

Dosezki:

snemanje ter izdelava filma Dan zemljengapredstavitev.

Naslov projekta

PUM ¢asopis

Trajanje: dva meseca
DoseZki: izdelargasopis ter njegova predstavitev na javni prireditvi
4. Zavod Tin, Ljubljana

V Ljubljani so v preteklem Solskem letu uraShipet izbirnih wnih projektov.

Naslov projekta] UNICEF
Trajanje: dva meseca
DoseZki: poslikano Unicefo-ovo obzidje, osvojertiriki poslikave zidu in izdelay

mozaika, uspesSno sodelovanje z Unicefom.

e

Naslov projekta

GledalisSka predstava

Trajanje:

Sest mesecev

Dosezki:

sedem izvedenih predstav, objave v mediibvo znanje in izkusnj
uspesno timsko delo ekipe 2@&nov, prepoznavnost v lokalnem okolju.
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Naslov projekta

Novoletni projekt

Trajanje:

en mesec

Dosezki:

razni izdelki, vaslo vsem zunanjim sodelavcem, ustvarjanje prazega
vzdusSja, pridobitev znanj novih tehnik.

Naslov projekta

Ekoloski projekt

Trajanje:

dva meseca

Dosezki:

osvaefanje udelezencev in m&hov, tematski izdelki; zlozenka, vide
obl&tila, uspela degustacija zdrave prehrane na stojnici

Naslov projekta

Mladinska izmenjava na Danskem

Trajanje: Stiri mesece
Dosezki: obisk mladih na Dansko, nova spoznanpergava kulturnih posebnosti
5. Andragoski zavod Maribor

Andragoski zavod Maribor je v preteklem Solsker igpeljal dva izbirna ¢na projekta.

Naslov projekta

Snemanje pesmi »Pusti sanja pod nebo«

Trajanje:

dva meseca

Dosezki:

posnet CD s pesmijo, izdelava besedilgrgora na izvedbo ter snemanj
studiu.

Naslov projekta

Snemanje videospota

£0,

L

Trajanje: dva meseca

Dosezki: posnet vidospot za Ze posneto pesem, aij@nbokalnih medijev z
predstavitev.

6. Ljudska univerza Murska Sobota

V Ljudski univerzi so v preteklem Solskem letu 2@PLizpeljali pet izbirnih &nih projektov.

Naslov projekta

Obdarovanje in okraSevanje

Trajanje:

en mesec in pol

Dosezki:

izdelani plakat, vognice, okraski, darila ter aranZmaji, obdarovatge
razstava izdelkov.

Naslov projekta

Pomlad je tu

Trajanje:

dva meseca in pol

Dosezki:

izdelava izdelkov za Dan Zena ter Mat&ridan, njihova razstava skupdj

Studijskim krozkom Tiina.

Naslov projekta] Pust
Trajanje: en mesec
DoseZki: izdelava pustnih mask ter oblek, sodelf/an mestni pustni prireditvi.

Naslov projekta

Ureditev kmetije

Trajanje:

deset mesecev

Dosezki:

urejanje okolice, vrta, klubskega prostora
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Naslov projekta

Casopis

Trajanje: dva meseca in pol

DoseZzki: oblikovanje prispevkov, oblikovanjéasopisa, javna predstavitev
zakljueni prireditvi.

7. Ljudska univerza Radovljica

s wge s ow

Naslov projekta

Postavljanje pravil

Trajanje:

pol meseca

Dosezki:

vzpostavljanje pogojev za delo, razmejidgovornosti, homogeng

na

st

skupine, zavedanje posledic lastne oiil@, oblikovanja pravil.

Naslov projekta

Teden preventive: »Moj Solski dan brez alkohola«

Trajanje:

en mesec in pol

Dosezki:

odrska predstava »Flaskon«, oblikovangkaih, sodelovanje v teden

s5Ki

odvisnosti, ogled Urada vlade RS za droge, povegevaladine v lokalni

akciji Lokalne akcijske skupine, promocija PUM-alalnice na terrrlr

skupnosti, promocija duSevnega zdravja.

Naslov projekta

»Kekec se vr&a«

Trajanje: pet mesecev

DoseZki: posneti film ter fotografska razstava,eiada filma, pisanje scenarija,
priprava razstave, javna predstavitev.

Naslov projekta] Mladinska izmenjava z Nizozemsko

Trajanje: tri mesece

DoseZki: spoznavanje druge dezZele, desetdnevnajbina Nizozemskem.

8. Mocis, Slovenj Gradec

V Slovenj Gradcu so v preteklem Solskem letu igdediest izbirnih projektov.

Naslov projekta] Film

Trajanje: pet mesecev

DoseZzki: izdelava scenarija ter druge aktivnostifrgbne za izdelavo filma, filin

zaradi finagnih tezav ni bil posnet.

Naslov projekta

Humanitarna akcija »Pomagajmo Mileni Mocivnik«

Trajanje:

tri mesece

Dosezki:

zbiranje pasje hrane, njena predajéilhikovi, zbujanjecuta solidarnosti

Naslov projekta

Pustne maske

Trajanje:

en mesec

Dosezki:

izdelava pustnih mask ter organizacijataaze v Mercatorju.
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Naslov projekta] Poslikava majic

Trajanje: dva meseca in pol
DoseZzki: poslikane majice, spoznavanje ramh materialov, denja vztrajnosti pii
delu.

Naslov projekta] Piknik

Trajanje: pol meseca

DoseZzki: organizacija in izvedba piknika po zageném nartu, z izvedbg
druzabnih iger in ostalih aktivnosti.

Naslov projekta] Razstava slik

Trajanje: en teden

DoseZzki: oblikovanje razstave, njena postaviteginanaziji, pozitivno mnenje dvegh
akademskih slikarjev.

PRODUKCIJSKO PROJEKTNO DELO

Produkcijsko projektno delo je usmerjeno v spozngvanovih ndinov ustvarjalnosti,
uporabe energijsko manj zahtevnih tehnologij,&iogolju prijazne, razvijanje moznosti za
ozivljanje starih in izumirajgih obrtnih tehnologij in izdelavo predmetov, Zilaih za
lokalno okolje. V produkcijsko projektno delo lahkwrstimo tudi razline storitve, ki jih
skupine stalno izvajajo za okolje.

Za taksSno delo je bistveno, da ima &imesti produkcije, torej stalne, v postopkih ali v
izdelkih ponavljajée se tedenske organizacije dejavnosti, kot jo pdeda kurikulum.
Dejavnost nicasovno omejena, temyéraja vse Solsko leto ali dlje. Izdelki se medageb
lahko razlikujejo, vendar so narejeni po enotnitint@oskih in izvedbenih postopkih.
Posameznadma skupina ima lahko istias na voljo ve produkcijskih projektov, vendar pa
je, kar zadeva organizacijo produkcije posamezeigéezenca, moge pricakovati, da se bo
posameznik ukvarjal predvsem z eno obliko prodekdtevilo produkcijskin projektov je
prepugeno posamezni organizaciji, vendar pa mora ta hkragotoviti, da bo vsak
produkcijski projekt potekal vse leto.

V izvajalskih organizacijah je produkcijskiltnih projektov manj kot izbirnih. Razlogi za to
so predvsem finame narave, saj so po navadi za produkcijskmoudelo potrebni razini
tehnoloSki pripomeki in stroji, ti pa so dragi, zato jih izvajalskeganizacije ponavadi ne
morejo kupiti. Tudi v preteklem Solskem letu jedbitako, saj so v i izvajalskih
organizacij izvedli en produkcijski projekt, le el so izvedli dva, v Murski Soboti pa se
tovrstnih projektov niso lotevali. Izvedene prodijdce projekte prikazuje tudi nasledniji graf.
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Graf 3: Stevilo produkcijskih projektov po posamezn ih

izvajalskih organizacijah

O,
AID CE KP LJ MB MS RAD SG

Vir: evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS 2002

Produkcijsko projektno delo po posameznih izvajalsk organizacijah

V nadaljevanju bomo prikazali izvedene produkcijpkejekte, njihovo trajanje ter bistvene

dosezke.

1. Ljudska univerza Ajdovséina

Naslov projekta

Kreativno pisanje

e

Trajanje: eno leto

Dosezki: pisanje tekstov pod vodstvom pisateljaskasije, lekture ter urejan
besedil, javna predstavitev je potekala ob izidjiglkerz besedili tekstov.

2. Skala, Celje

Naslov projekta

Kuhinja

Trajanje:

osem mesecev

Dosezki:

nartovanje priprave hrane, spodbujanje odgovorn@stkupino, usvajan|
osnovnih n&el kuhanja.

e

Naslov projekta

Bozi¢no novoletni sejem

e

Trajanje: tri mesece

Dosezki: priprava izdelkov za prodajo, spodbujamnigtvarjalnosti, spodbujan
natargnosti pri delu.

3. lzobrazevalni center Memory, Koper

Naslov projektaj Bambus

Trajanje: dva meseca

Dosezki: izdelki projekta: bambus, zavesa, policidividualni izdelki, javng

predstavitev projekta na sejmu.

4. Zavod TIN, Ljubljana

Naslov projekta

Popravilo prtov in halj za gostinsko podjetje Sodeko

Trajanje:

dva meseca

Dosezki:

pridobitev osnovnega znanja Sivanja, spastie dogovora, dogovor

dolgora:no sodelovanje, pogostitev za 30 ljudi.

20



5. Andragoski zavod Maribor

Naslov projekta] Valentinovo
Trajanje: dva meseca
DoseZzki: ustvarjanje, izdelovanje izdelkov za Vélovo, njihova predstavite

~

prodaja.

6. Ljudska univerza Radovljica

Naslov projekta] Ustvarjamo
Trajanje: tri mesece
DoseZzki: izdelovanje novoletnihcestitk, rd@&na izdelava papirja, dekoraci

sodelovanje na Miklavzevem sejmu.

7. MOCIS Slovenj Gradec

Naslov projekta] Casopis
Trajanje: pet mesecev
Dosezki: oblikovanje besedil, grafio izdelovanjetasopisa, izdaja ter predstavi

casopisa.

INTERESNE DEJAVNOSTI

a,

ev

Interesne dejavnosti se smiselno povezujejo z waei ki jim skupina udelezencev med
potekom programa sledi, vendar jih ni mogazpeljati ob drugih programskih moznostih.
Njihova vsebina je lahko ozje povezana z dopolmg@ima projekinih nalog, lahko pa imajo
motivacijske, animacijske ali sprostitven@nke.

V vseh izvajalskih organizacijah so se v Solsketn B001/02 precej ukvarjali z interesnimi
dejavnostmi. Po vsebini, trajanju in Stevilu sogi&lin udeleZzencev so se zelo razlikovale.

Naslednji graf
organizacijah.

prikazuje izpeljanih interesnih dejasti po posameznih izvajalskih

Graf 4: Stevilo interesnih dejavnosti po posameznih
izvajalskih organizacijah
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401
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Vir: Evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS 2001
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Vsebino interesnih dejavnosti v posameznih izvijalorganizacijah lahko razvrstimo v
sled€e kategorije:

= Sportne dejavnosti,

= umetniSke dejavnosti,

= ogledi tematskih filmov in pogovori,

» tematske delavnice,

= kuharske dejavnosti,

= razni izleti in ogledi,

= obiski kulturnih ustanov, kina,

= ustvarjalne delavnice, &ne spretnosti,

* pogovori z raznimi gosti,

= tecaji, krozki,

» dejavnosti, povezane zaalniStvom,

= predavanja in delavnice, povezane z zdravjem émoan zivljenja, ipd.

Navedene interesne dejavnosti so potekale dene ali manjSem obsegu skoraj v vseh
izvajalskih organizacijah. Trajale so zelo r&ab dolgo. Nekatere — predvsem obiski
kulturnih ustanov, izleti, ogledi, gostje — so b@lerodnevne, raznidaji, ustvarjalne delavnice
in umetniSke dejavnosti pa so pocwe trajali dlje - ali nekaj dni skupaj, ali pa leat ali
dvakrat na teden, toda da§sa.

Pri izvajalcih, kjer je Stevilo interesnih dejavtiasizje in tudi pri ostalih smo opazili, da so
bile te kontinuirane; mentorji so jih izvajali vIgaem casovnem obdobju ali pa celotno Solsko
leto; enkrat ali dvakrat na teden v daljSéasovnem obdobju so potekali predvsem razni
tecaji, pa tudi umetniSke dejavnosti, ogledi filmovgagovori o tem ter Sportne dejavnosti.

ANIMACIJSKE DEJAVNOSTI

Zelo pomemben del programa PUM so animacijske degti Njihov temeljni namen sta
animiranje potencialnin udelezencev in predstavif@ograma. Animacija je nenehna
spremljevalka vseh dejavnosti in je izredng@inkovita; to se pokaze posebno pri
predstavitvah projektov, ki potekajo po navadi avn

Dejavnosti na tem podéu so zelo raznolike, predvsem stiki z mediji: lev&ijo, radiom in
casniki. Pri tem imajo zelo pomembno vlogo lokalr@dii, saj so ena poglavitnih spodbud za
morebitne nove udeleZzence. S programom se poleganeagznanijo tudi razlne institucije

in organizacije: Sole, centri za socialno delo,tevalni center, policija, razna zdruzenja in
nevladne organizacije. Tako se ljudje, ki delajtelr organizacijah, podrobneje seznanijo s
programom in ga predlagajo svojim uporabnikom kat ed mogoih reSitev. Uporabnike teh
ustanov mentorji animirajo tudi neposredno.

Vse izvajalske organizacije veliko naredijo za aamijo, posebno ob Zatku izpeljave
programa, ko izvajalci animirajo potencialne udelez.

Nasledniji graf prikazuje Stevilo izvedenih animskih dejavnosti po posameznih izvajalskih
organizacijah.
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Graf 5: Stevilo animacijskih dejavnosti po
posameznih izvajalskih organizacijah

Al CE KP LJ MB MS RA SG

Vir: Evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS 2001

NajviSje Stevilo animacijskih dejavnosti so izvedtientorji v Ajdov§ini; 49 v celothem
Solskem letu, sledi Celje s 30 animacijskimi dogdadk Maribor z 25. Pri ostalih izvajalcih se
Stevilo giblje med 10 in 19 dogodki.

Pri natainejSem pregledu vsebine animacijskih dejavnostingmu promocije programa
PUM smo ugotovili, da nekatere izvajalske organjeaizvajajo animacijo v daljSem
c¢asovnem obdobju v dalenih medijih 0z. v dokeenih strokovnih institucijah (npr. vkrat
meseno Vv ¢asopisu, veékrat meseéno sodelovanje z dateno strokovno institucijo). S tem
razlogom lahko poveZzemo tudi v nekaterih izvajdisérganizacijah manjSe skupno Stevilo
animacijskih dejavnosti.
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4 DOSEZKI UDELEZENCEV

Temeljni cilj programge pomagati udelezencem pri pridobivanju izku$ermznanja, ki bi jim
omogaili uspesSno nadaljevanje izobrazevanja ali izbrpaklicno kariero. Poleg tega je zelo
pomemben napredek udelezencev tudi pri pridobiv&umilcionalnega znanja in spretnosti,
pozitivnih izkuSenj genja in izdelavi poklicne ali zaposlitvene strajegi

Dosezke udelezencev smo razdelili glede na izokeae in zaposlitev. Pri izobrazevanju
smo udelezence spremljali po dosezkih v formalneabrazevanju (pridobitev izobrazbe,
nadaljevanje Solanja v gtem, a prekinjenem izobrazevanju ter nadaljevaoianja v novo
izbranem izobrazevanju) ter po dosezkih v neforeralizobrazevanju. Pri zaposlitvi pa smo
udelezence spremljali glede na redno ali honoraapmslitev. UdeleZzence pa smo spremljali
tudi glede na dosezke v formalnem izobrazevanjprieobitvi zaposlitve hkrati.

Naj ponovimo, da smo v analizo zajeli 266 udeleggnto je tistih, ki so program obiskovali
dalj ¢asa in ne zgolj informativno.

Slede&a preglednica prikazuje doseZzke udeleZzencev nafjadormalnega izobrazevanja.

Preglednica 4: DoseZki udeleZzencev v formalnem iz@Zevanju

FORMALNO IZOBRAZEVANJE
DOSEZKI (OB IZSTOPU 1Z PUM) ST. UDEL.
1. Zakljuéek Solanja — pridobitev izobrazbe (formalne)
OsnovnoSolske 11
NiZje poklicne 1
Srednje poklicne 5
Srednje strokovne 2
Srednje sploSne 2
Drugo 0
SKUPAJ 21
2. Nadaljevanje izobrazevanja v z&tem, a prekinjenem izobrazevanju
Osnovnosolsko 27
NiZje poklicno 8
Srednje poklicno 24
Srednje strokovno 27
Srednje sploSno 3
Drugo: ViSja/visoka Sola 3
SKUPAJ 92
3. Nadaljevanje izobraZevanja v novo izbrani smeri
NiZje poklicno 9
Srednje poklicno 19
Srednje strokovno 19
Srednje splosno 2
Drugo: ViSja/visoka Sola 4
SKUPAJ 53
SKUPAJ 166

Vir: evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS 2002
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Iz preglednice lahko razberemo, da je 166 udelezerto je kar62,5 odstotka udelezencev
doseglo uspeh na podjo formalnega izobrazevanja. To je zelo visok ogiktoglede na

znasilnosti udelezencev, ki prihajajo v program PUE to Stevilo primerjamo s celotnim
Stevilom udelezencev, tudi informativno vpisanipgtem je ta odstotek nizji in sicer 52

preteklih Solskih letih se je gibal okoli 40 od&im.

Najvec — 92 udelezencev je izobrazevanje nadaljevalo erisnkatero so opustili pred
prihodom v program, 53 udelezencev je izobrazevaagaljevalo v novo izbrani smeri, 21
udelezencev pa si je vasu obiskovanja programa pridobilo formalno izobmz 11
osnovnosSolsko, 1 niZzjo poklicno, 5 srednjo pokliano2 srednjo strokovno in 2 srednjo
splosno.

Sled€a preglednica pa nam prikazuje dosezke udelezeneepodréju neformalnega
izobrazevanja.

Preglednica 5: DoseZki udeleZzencev v neformalnenolzrazevanju

NEFORMALNO IZOBRAZEVANJE
DOSEZKI (OB IZSTOPU IZ PUM)  5T. UDEL.

Jezikovna izobrazevanja 19
RatunalniSka izobrazevanja 66
Drugo: Soferski izpit, retorika, CPP, Pc 39
SKUPAJ 124

*Drugo: Soferski izpit, retorika, t@j cestno prometnih predpisov, postavljanje ciljkgrate,
mladinska izmenjava, ipd.
Vir: evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS 2002

Iz preglednice lahko razberemo, da so izvajalci YMP vkljucevali tudi neformalno
izobrazevanje, predvsem v organizirani obliki. N#&jg Stevilo neformalnega izobrazevanja
je bilo s podréja ratunalnistva, sledijo razni &aji in delavnice, povezane s posameznimi
udelezenci, 19 udelezencev pa je obiskovalo tdjuzgll jezikovno izobrazevanje.

Naslednja preglednica nam prikazuje dosezke udeteXena podr&§u zaposlitve in sicer
redne in honorarne.

Preglednica 6: DoseZki udeleZzencev na podija zaposlitve

ZAPOSLITEV
DOSEZKI (OB IZSTOPU 1Z PUM) ST. UDEL.
Redna zaposlitev 11
Honorarna zaposlitev 28
Drugo: javna dela 6
SKUPAJ 45

Vir: evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS 2002

Stevilo udelezencev, ki sodasu obiskovanja dobili redno ali honorarno zapeslje 45, to
je priblizno 17 odstotkov udelezencev, ki so obisdbPUM. Najve& od njih si je poiskalo
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honorarno zaposlitev, predvidevamo, da je @in@ama delo preko Studentskega servisa. Sledi
redna zaposlitev, katero je dobilo 11 udelezenoekaj — 6 pa jih je dobilo zaposlitev v
okviru javnih del.

Spremljali smo tudi dosezke udelezencev tako nagdpdizobrazevanja kot tudi na podjo
zaposlitve. Rezultate prikazuje naslednja preglsdni

Preglednica 7: DoseZki udeleZencev na podija zaposlovanja in izobrazevanja
FORMALNO IZOBRAZEVANJE IN

ZAPOSLITEV STEVILO UDELEZENCEV

DOSEZKI - PRIDOBLJENA IZOBRAZBA REDNA HONORARNA
(OB I1ZSTOPU 1Z PUM) ZAPOSLITEV | ZAPOSLITEV
OsnovnosSolska 0 3

Nizja poklicna 0

Srednja poklicna 3 4
Srednja strokovna 1 2
Srednja sploSna 0 0
Drugo 0 0
SKUPAJ 4 11

Vir: Evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS, 2002.

Petnajst udelezencev je doseglo hkrati dosezekadaafju formalnega izobrazevanja in
pridobitve zaposlitve. Teh udeleZencev je razumljimanjSe Stevilo, kajti wéna je bila
usmerjena v nadaljevanje izobrazevanja, ne paitkditv iskanje zaposlitve.

Preglednica 8 pa prikazuje Stevilo udelezencew&ipodrgju izobraZzevanja in zaposlitve
niso dosegli nobenega cilja.

Preglednica 8: Stevilo udeleZencev, ki ob izstopu programa niso dosegli ciliev na podréju
izobraZevanja ali zaposlitve

STEVILO UDELEZENCEV, Kl OB I1ZSTOPU 1Z PUM NISO
DOSEGLI NOBENIH CILJEV NA PODRO CJU ST. UDEL.
SKUPAJ 40
Vir: Evalvacijska dokumentacija programa PUM, ACS 2002

Stevilo udelezencev, ki niso dosegli nobenega dpkvciformalnega izobrazevanja ali
zaposlitve je 40, to je 15 odstotkov vseh udelegenkri tem so mentorji navajali, da so med
razlogi za nedoseganje ciljev tudi objektivni: €oje vojaSkega roka, nasmst, zdravljenje
odvisnosti od drog, ipd.
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OSEBNOSTNOSOCIALNO PODROCJE

Mentorji so ob zakljtku Solskega leta podali tudi sploSno oceno o namatju udelezencev
na osebnostnosocialnem pogto Njihova opazanja o dosezkih udelezencev napednaju
lahko povzamemo v naslednje doseZzke:

- medsebojna solidarnost, timsko delo;

- samopomg;

- pridobljene izkuSnje vedenja v skupini, socialnankmikacija;

- sprejemanje razlnosti;

- uvid v razlena moZna razmisljanja in poglede na probleme;

- reSevanje osebnih tezav;

- izboljSanje komunikacije;

- izboljSana samopodoba,;

- delovne in dne navade;

- motivacija za delo v programu in izobrazevanie;

- strpnost, kooperativnost, sprejemanje dungati, tolerantnost;

- hastopanje v javnosti;

- prevzemanje odgovornosti za lastna dejanja;

- pove&ana samoiniciativnost;

- pozitivne izkuSnje na podéu multikulturnosti;

- reSevanje problemov na podpo zasvojenosti od drog.

Ce sklenemo ugotovitve s podja dosezkov udelezencev, lahk@emo, da je bila izpeljava
programa v Solskem letu 2001/02 zelo uspesSna. Meofja formalnega izobraZzevanja je kar
166 udelezencev od 266 ali 62,5 odstotka zaiktjuzobrazevanije ali so ga nadaljevali. To je
visok odstotek tudi v primerjavi s preteklimi Sdlsk leti, ko se je gibal okoli 50 odstotkov.

Tudi za podroje zaposlitve lahko t&mo, da so udelezenci doseglézano, 45 od njih si je
v ¢asu obiskovanja programa PUM poiskalo zaposlitev Stevilo je sicer nizje, vendar je
potrebno poudariti, da je temeljni cilj programadalevanje izobrazevanja. Nekaj
udelezencev pa je doseglo tako cilj zaposlitvetidi formalnega izobrazevanja. Teh je bilo
15.

Dolocen Stevilo udelezencev — 40 — p&asu obiskovanja programa ni doseglo nobenega
cilja; med njimi nekateri tudi zaradi objektivniazlogov; nosénost, sluzenje vojaskega roka,
zdravljenje odvisnosti zaradi zlorabe drog, ipd.

Za osebnostnosocialno podj@ so mentorji opisali po njihovem mnenju glavneeitke; vsi

so se strinjali, da so udelezenctasu obiskovanja programa pomembno napredovalinadi
tem podrgju.
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SKLEPNE UGOTOVITVE

Ob koncu analize izpeljave programa PUM v Solsketa P001/02 lahko povzamemo tele
ugotovitve.

V Solskem letu 2001/02 je programa PUM izpeljevadem izvajalskih organizacij in sicer so
potekale v:

Andragoskem zavodu Maribor, Maribor,
Izobrazevalnem centru MOCIS, Slovenj Gradec,
Izobrazevalnem centru Memory, Koper,

Ljudski univerzi Ajdovsina,

Ljudski univerzi Murska Sobota,

Ljudski univerzi Radovljica,

SKALLI, Celje,

Zavodu TIN Ljubljana.

NG RWNE

Z udelezenci je v vseh osmih izvajalskih organigdcdelalo 28 mentorjev in mentoric. Od
leta 1998 si je pridobilo licenco za delo v PUM @g&ntorjev. Do konca leta 2002 so morali
mentorji, ki so licenco pridobili leta 1998 in 199%&-to tudi podaljSati. V letu 2001 jo je
podaljSalo sedem, v letu 2002 pa deset mentorjev.

Program je v celothem Solskem letu obiskovalo 34®lefencev, od tega 53 zgol|
informativno, kar pomeni, da so PUM obiskovali dega tedna. Za slednje so tako prikazani
le podatki o spolu in starosti. Za preostalih 2@&lazencev, ki so program obiskovali dalj
¢asa, pa smo zbrali tudi podatke o vrsti izobrazgyda so ga obiskovali pred vkiitvijo v
program ter njihove dosezke.

Med 266 udeleZenci je bilo 178 fantov in 88 dekhetd informativno vpisanimi pa je bilo 33
fantov in 20 deklet. S tem se nadaljuje gibanjeyd@JM-u prevladujejo fantje, ki smo ga
opazili tudi v preteklih Solskih letih.

Starost udelezencev je bila taka:
do 15 let 0
od 15 do 16 let - 25
od16do 17 let- 34
od 17 do 18 let - 39
od 18 do 19 let - 37
od 19 do 20 let - 49
od 20 do 21 let - 33
od 21 do 22 let - 33
od 22 do 23 let - 20
od 23 do 24 let - 17
od 24 do 25 let - 18
od25do26let- 9
26 let in ve& - 5

Prevladovali so udelezenci, stari od 19 do 20dlet]i kategorija od 17 do 18 let, nato od 18
od 19 letin od 21 do 22 let.

28



Starost, ki je v programu prevladovala — od 17 8de? — je préakovana. V program se sicer
vkljucujejo mladi med 15 in 25 letom, vendar ¢e, upoStevamo, da je najveidelezencev
opustilo izobrazevanje v prvem in drugem letnikedsijeSolskega izobrazevanja in da se
vecina mladih, ki izobrazevanje opusti, ne vkijy PUM takoj, takSna starost predvidena.

Ce pa starost primerjamo s predvideno starostjoedeekev v programu programa PUM, ki
predvideva vé&no udelezencev starih od 16 do 19 let, pa vidideofa domneva ne drzi. Po
dvoletnem spremljanju starosti udelezencev se ldg g njihova povpima starost visja, kot
jo predvideva program programa PUM.

PrejSnja izobrazba udeleZencev je bila zelo rakaolZa ve€ino smo dobili podatke o

programu izobrazevanja, ki so ga obiskovali in pegao konali, za tri smo dobili le naslove

Sol, ki so jih obiskovali, za tri pa nismo dobibgatkov. Med 266 udelezenci je bila statistika

izobrazevanja naslednja:

- 51 udelezencev je pred prihodom v PUM obiskovalwmuso Solo;

- 91 udelezencev je obiskovalo 1. letnik izobrazexan]

- 46 udelezencev je obiskovalo 2. letnik izobrazeaan]

- 52 udelezencev je obiskovalo 3. letnik izobrazeaan]

- 20 udelezencev je obiskovalo 4. letnik izobrazexan|

- 4 so obiskovali univerzitetno izobrazevanije,

- 3 udelezenci so imeli Ze kéano srednjo Solo;

- za 3 udelezence ni podatka, kateri izobrazevalognam in v katerem letniku so Solanje
opustili.

Analiza posameznih programov po letnikih izobrabga&aze, da v prvem letniku ni izrazito
prevladoval noben izobrazevalni program. V drugetniku je prevladoval program Trgovec
in Ekonomski tehnik. V tretjem letniku ni Sole ghrograma, ki bi prevladoval, ve
udelezencev je obiskovalo gimnazijski programgetrtem letniku pa je bilo tudi ve
udelezencev iz gimnazije.

Izobrazbena sestava udeleZencev programa PUMde gl predvideno strukturo, navedeno
v programu programa PUM, pakovana. Le-ta predvideva dve skupini udelezencev:

- udeleZzence z nedok&eno ali s kotano osnovno $olo,

- udelezence z nedok&eno poklicno, strokovno ali splosno srednjo Solo.

Vecina udelezencev v Solskem letu 2001/02 je imelakedtano srednjo Solo; najugih je
izobrazevanje opustilo v 1. in 3. letniku, manj padrugem incetrtem. Visoko Stevilo
udeleZencev je obiskovalo osnovno Solo, in sicertdlje cetrtina udeleZzencev programa
PUM.

Stevilo udeleZencev, ki so obiskovali program, jéo bod septembra do maja dokaj
konstantno, gibalo se je med 160 in 179, junija@@ zniZzalo pod 140. UdeleZzencev, ki so se
v program vkljgevali med mesecem, je bilo najveeptembra (78); to lahko povezemo z
zaetkom izpeljevanja programa v izvajalskih organigdc Druge mesece je bilo Stevilo na
novo vpisanih udeleZzencev dokaj konstantno, maige\e bilo le oktobra (28 udelezencev),
ko je Se potekalo intenzivno pridobivanje novih ledencev in marca (26), kar lahko
poveZzemo s koncem drugega ocenjevalnega obdomailcSudeleZzencev, ki so zapustili
program je bilo najviSje decembra in sicer je ip8tn30 udelezencev, marca 28 in oktobra 26
udelezencev; slednje Stevilo lahko povezemo z m&bivno vpisanimi udelezenci, ki so bili v
PUM le nekaj dni, potem pa se za obiskovanje nidlm¢di, za nekatere od njih pa so
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mentorji presodili, da vklj¢itev ni smiselna. Ostale mesece se Stevilo izstgpaje od 15 do
19 udelezencev.

Glede na Stevilo izvajalskih organizacij in velikakupin je Stevilo udelezencev v Solskem
letu 2001/02 ptiakovano. V sedmih izvajalskih organizacijah imagnavno skupino, v
Ljubljani pa deluje razSirjena skupina, v katerigd 28 do 32 udelezencev. dkovano
Stevilo udelezencev je torej med 154 in 200; StevitdeleZencev programa v preteklem
Solskem letu torej ustreza predpisanemu normativu.

V preteklem Solskem letu so v PUM-u ur&dniB4 izbirnih utnih projektov, ki so bili razdini

po vsebini in trajanju. \i@na jih je trajala od 1 do 4 mesece, nekaj projekeopotekalo tudi
dlje — nekateri vse Solsko leto, ali pa manj — dega tedna. Razlikovali so se tudi po Stevilu
in vsebini izobrazevalnih ciljev. V izvajalskih @gizacijah so urestili tudi 8 produkcijskih
projektov.

Tudi v preteklem Solskem letu je bilo izpeljanihlike Stevilo interesnih dejavnosti, po
vsebini pa jih lahko razvrstimo v:

Sportne dejavnosti,

umetniSke dejavnosti,

ogledi tematskih filmov in pogovori,

tematske delavnice,

kuharske dejavnosti,

razni izleti in ogledi,

obiski kulturnih ustanov, kina,

ustvarjalne delavnice, &oe spretnosti,

pogovori z raznimi gosti,

tecaji, krozki,

dejavnosti, povezane z&analnistvom,

predavanja in delavnice, povezane z zdravjem ¢moan zivljenja, ipd.

Nekatere interesne dejavnosti so izvajalske orgafne organizirale kontinuirano, to pomeni,
da so potekale vse Solsko leto nekaga v doléenih ¢casovnih obdobjih (npr. enkrat ali
dvakrat na teden). To so bili predvsem raziajie umetniSke dejavnosti, ogledi filmov in
pogovori na to temo, Sportne dejavnosti.

V vseh izvajalskih organizacijah je bila zelo intema animacijska dejavnost, opravili so
veliko raznih dejavnosti. Stevilo uregenih animacijskin dejavnosti po posameznih
izvajalskih organizacijah se je gibalo do 49.

Analiza dosezke udelezencev programa PUM (uporahilb podatke za 266 udelezencev)
kaZe naslednje rezultate.

Na podr@ju formalnega izobraZzevanja je dosegalo uspeh tié&aenceyv, to je 62,5 odstotka
vseh. Najve vseh udelezencev je izobrazevanje nadaljevalo erisiki so jo prekinili pred
vkljucitvijo v program (92), veliko pa se jih je oditb za novo smer izobraZzevanja (53).
Enaindvajset udelezencev si je med obiskovanjengrama PUM pridobilo formalno
izobrazbo in, sicer 11 od njih osnovnosSolsko, 1@neanjeSolsko (1 nizjo poklicno, 5 srednjo
poklicno, 2 srednjo strokovno in 2 srednjo splosno)
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Tudi cilj zaposlitve je bil urestén — med obiskovanjem programa si je naslo zapusiib
udelezencev. Osemindvajset udelezencev je dobiaksno zaposlitev - predvidevamo, da
vecinoma preko Studentskega servisa, 11 jih je daleitimo zaposlitev, 6 pa v okviru javnih
del. Cilj iskanja zaposlitve v PUM-u tudi letos hil tako aktualen kakor nadaljevanje
izobrazevanja.

Petnajst udeleZzencev je Kaho formalno izobraZzevanje in si hkrati poiskalgpaslitev,
vecinoma honorarno.

Dobri dosezki so tudi na podfjo neformalnega izobrazevanja, predvsem na ggur@enja
tujih jezikov ter r@unalniSkega opismenjevanja.

Stirideset udelezencev pasasu obiskovanja programa ni doseglo nobenega wia, njimi
nekateri tudi zaradi objektivnih razlogov; noésest, sluzenje vojaSkega roka, zdravljenje
odvisnosti zaradi zlorabe drog, ipd.

Za osebnostnosocialno podj@ so mentorji opisali po njihovem mnenju glavneeitke; vsi
so se strinjali, da so udelezenctasu obiskovanja programa pomembno napredovalinadi
tem podrgju.

Lahko sklenemo, da so bili cilji programa PUM uiigsni. Posebno veliko udelezencev je
doseglo temeljni cilj — nadaljevanje Solanja. Gleda zn&ilnosti udelezencev, ki se
vkljucujejo v PUM, so ti dosezki zelo dobri, letos Se gleg, saj je uspeh na podjo
formalnega izobrazevanja doseglo dve tretjini utsbeev.

Ce primerjamo izpeljavo programa PUM v Solskem [2001/02 z izpeljavama v $olskem
letu 1999/2000 ter 2000/01, ugotovimo, da je uspstSudelezencev v Solskem letu 2001/02
viSja kot v preteklih dveh letih. Glede ostalih &iv@osti pa med njimi ni bistvenih razlik. Za
vse tri izvedbe je zrdno, da so previadovali fantje, bila jih je &/&ot polovica, v nekaterih
izvajalskih organizacijah pa kar&aa v skupini.

Tudi glede izobrazbe ni bistvenih razlik, ¢ia udelezencev je pred prihodom v PUM
obiskovala izobrazevanje v 1. letniku srednje Seldanskem letu je bilo visoko Stevilo
udelezencev, ki so obiskovali 3. letnik, medtemje&kdilo v preteklih dveh letih (1999/2000,
2000/01) ve udeleZzencev iz 2. letnika. Glede prevladiljazobrazevalnih programov lahko
recemo, da so v Solskem letu 2001/02 prevladovali panog srednjega poklicnega
izobrazevanja — programi trgovec, kuhar, avtomdfasledijo pa programi srednjega
strokovnega in sploSnega izobrazevanja — ekonobeskiik ter gimnazija. Za Solsko leto
2000/01 lahko navedemo, da je n&jwsleleZzencev obiskovalo program Trgovec-prodajalec,
veliko pa tudi gimnazijo. V Solskem letu 1999/2008 je najvé udelezencev obiskovalo
gimnazijo.

Ob primerjavah obiskovanja udelezencev je ndegmpaziti v prejsSnjih Solskih letih
zvetevanje Stevila udelezencev do februarja (1999/2@0i0narca (2000/01), ko so &de
delovati nove izvajalske organizacije. Nato je bilkevilo dokaj nespremenjeno do junija,
tedaj pa se je Zalo zmanjSevati. V Solskem letu 2001/02 pa je Bikvilo udeleZencev dokaj
konstantno, zmanjSevati se j&e junija.
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Primerjava dosezkov v preteklih Solskih letih naokaw¥e, da so bili dosezki priblizno enaki;
v Solskem letu 2000/01 je doseglo temeljni cilj gnaoma 52,4 odstotka udelezencev, v
Solskem letu 1999/2000 pa 57,6 odstotka. V Solsketn 2001/02 pa so bili dosezki zelo
dobri, saj je cilje na podpu formalnega izobrazevanja doseglo kar 64,5 okatot

Ce primerjamo doseganje temeljnega cilja glede maugeleZence, ki so obiskovali PUM v
Solskem letu 2001/02, vkimo z informativno vpisani udelezenci, znaSa odktote
udelezencev, ki so dosegli cilje na pafjuoformalnega izobrazevanja, 52 odstotkov, v letih
2000/01 in 1999/2000 pa je ta odstotek uspesndgtiim sicer v 2000/01 - 39,7 odstotka, v
1999/2000 pa 35,4 odstotka.

Glede doseganja cilja zaposlitve so odstotki ualeév, ki so dobili zaposlitev zelo podobni,
gibljejo se med 13,8 odstotka in 17 odstotki. Vskem letu 1999/2000 je zaposlitev dobilo
14 udelezencev (13,8 odstotka), v Solskem letu /20085 udelezencev, kar predstavlja 14, 1
odstotka vseh udeleZzencev, v Solskem letu 2001@2rgpno tako 45 udeleZzencev, to
prestavlja priblizno 17 odstotkov udelezencev paog.

V okviru evalvacijske Studije Filozofske fakultetdcvalvacija socialnointegracijske vloge
programa PUMc«, ki je potekala od septembra 2000sejstembra 2002, je raziskovalna
skupina analizirala tudi dolgofno uspesSnost programa PUM (uspesSnost udelezencev od
1998 dalje) in podatki so zelo dobri, saj se jgasu anketiranja 40 odstotkov udelezencev
Solalo, 9 odstotkov jih je bilo redno zaposlenif,ddstotkov jih je bilo zaposlenih za dédm

¢as, 2 odstotka jih je bilo vpisano v izobraZevanf®lskem letu 2002/6321 odstotkov jih je

bilo brezposelnih, 2 odstotka jih je bilo v vojsi, odstotka na porodniSkem dopustu, 2
odstotka na zdravljenju odvisnosti od drog, 7 oiltsto pa se jih je uvrstilo pod »drugo« al
»neznanox.

Poraiilo o spremljavi programa PUM v Solskem letu 20@1i@hko sklenemo z ugotovitvijo,
da so tako kratkotmi kot tudi dolgoréni ucinki programa PUM izredno dobri, sajéasu

obiskovanja programa vekot polovica udelezencev dosega cilje na pgdrdormalnega
izobrazevanja, dolgotmo pa jih skoraj dve tretjini nadaljuje z izobra@ejem ali pa so
zaposleni.

! Studija je bila zakljtena septembra 2002, tako da do njenega z#djmi bilo mogde ugotoviti, ali so ti
mladi tudi uresriiili svoje namere, bili pa so vpisani.
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